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Torre Orsaia, 30.01.2009
AVVISO PUBBLICO
(redatto ai sensi del Regolamento CE N. 1159/2000 del 30/05/2000)
Con nota del 18/12/2008 (prot. AOODGAI/15950), il M.I.U.R. ha autorizzato i Piani Integrati PON Programma Operativo Nazionale: "Competenze per lo Sviluppo" finanziato con il FSE, per l'annualità 2008. Relativamente al ns. Istituto risultano autorizzate e pertanto finanziate le seguenti Azioni:
	Obiettivo Azione B1

	Codice Progetto Nazionale

	Titolo Progetto

	Ore


	Interventi innovativi per la promozione delle competenze chiave, in particolare sulle discipline tecnico-scientifiche, matematica, lingua madre, lingue straniere.

sulle discipline tecnico-scientifiche, matematica, lingua madre, lingue straniere

	B-l-FSE-2008-847


	DIDACTA

	50


	Obiettivo Azione C1

	Codice Progetto Nazionale

	Titolo Progetto

	Ore


	Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali e civiche, spirito d'iniziativa e imprenditorialità, consapevolezza ed espressione culturale).

	C-l-FSE-2008-2355

	STUDENT AND TEACHER

	100


	
	C-l-PSE-2008-2355

	CD ROM 1

	50


	
	C-l-FSE-2008-2355

	CD ROM 2

	50


	
	C-l-FSE-2008-2355

	LINGUAGGI

	50


	Obiettivo Azione C5

	Codice Progetto Nazionale

	Titolo Progetto

	Ore


	Tirocini e stage (in Italia e nei paesi U,E.), simulazioni aziendali, alternanza scuola/lavoro.

	C-5-FSE-2008-452

	ADDETTO AL MARKETING
TURISTICO

	120
(40 ore di
orientamento + 80
ore di stage
aziendale)


	
	C-5-FSE-2008-452

	ADDETTO AL MARKETING
TURISTICO 2

	120
(40 ore di
orientamento + 80
ore di stage
aziendale)



L'ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO AUTONOMIA 168, con il presente Avviso, avvia pertanto le procedure per la selezione delle figure professionali
da impiegare nell'attuazione delle suddette azioni formative, mediante acquisizione e valutazione comparativa delle domande di candidati esterni
all'Istituto per lo svolgimento dell'attività di DOCENZA.
Sono richiesti:
• possesso dei titoli culturali necessari all'espletamento dell'incarico;
• coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto formativo;
• pregresse esperienze professionali;
Le relative graduatorie, distinte per competenza, saranno elaborate dal Gruppo Operativo di Piano sulla base dei criteri di selezione e dei punteggi di
cui alla seguente tabella:
       FIGURA PROFESSIONALE
                                                  PUNTEGGIO

ESPERTO
• Diploma ad indirizzo specifico: 1 punto
• Laurea ad indirizzo specifico o affine: 3 punti
• Certificazioni attinenti alla disciplina: 1 punto per ogni certificazione (fino ad un
massimo di 4)
• Esperienze pregresse in ambito formativo: 1 punto per ciascun segmento di
attività di docenza attinente alla disciplina oggetto del corso (50 ore); il punteggio
attribuito raddoppia nel caso di attività di docenza nell'ambito di corsi P.O.N. della
stessa tipologia
• Esperienze pregresse in ambito professionale: punti da 1 a 10 per l'attività
professionale svolta (punti 1 per ciascun anno di attività professionale attinente)
• Precedenti rapporti di collaborazione con l'Istituto: 2 punti per collaborazione (fino
ad un massimo di 8 punti)

N.B. - II Gruppo Operativo di Piano avrà la facoltà di integrare i suddetti criteri con un Colloquio con i vari candidati, valutabile con punti da 1 a 10.
Riferimenti  Obiettivo   Macro
Bando       Azione      Area
Gestione degli Interventi Formazione
Codice
Data Fine
  Data
Tipologia                    Titolo

Intervento     Progetto   Progetto            Inizio

Nazionale
Definisci
Stato                            Struttura
la
        Richiesta                     valida
                           struttura
AOODGAI
     8124 2008

AOODGAI
     8124 2008

AOODGAI
8124 2008
AOODGAI
8124 2008
C 1
C 1

C 1

C 1

Competenze  Percorsi
di base            formativi
Competenze  Percorsi
di base            formativi
Competenze  Percorsi
di base            formativi
Competenze  Percorsi
di base            formativi
C-l-FSE-

2008-                              CD ROM 1 12/01/2009 31/03/2009 Autorizzato
2355

C-l-FSE-

2008-                                   CD ROM 2 06/04/2009 30/06/2009 Autorizzato

2355

C-1-FSE-

2008-                                   LINGUAGGI 02/03/2009 30/06/2009 Autorizzato

2355

C-l-FSE-     STUDENT

2008-           AND                02/02/2009 30/06/2009 Autorizzato

2355          TEACHER
Gestione degli Interventi Formazione
Codice
Riferimenti Obiettivo Macro       Tipologia      
                                                                                  Progetto         Titolo         Data

   Bando
  Azione      Area
 Intervento                  

                                                     Progetto      Inizio
        Nazionale
                         Definisci
                       Stato                                  Struttura
Data Fine                                la
  Richiesta                           valida
                      struttura
       ADDETTO
  AOODGAI            C5          Competenze Percorsi    C-5-FSE-          AL
  8124     2008                      trasversali formativi        2008-452        MARKETING   02/02/2009 31/03/2009    Autorizzato

       TURISTICO
        ADDETTO

  AOODGAI                                                                                                                            AL
   Competenze Percorsi    C-5-FSE- 
   trasversali formativi        2008-452
   8124
2008
  C5                                                           MARKETING 02/02/2009 31/03/2009       Autorizzato

                                             TURISTICO
                                                 2

Il Dirigente Scolastico, in qualità di Presidente del Gruppo Operativo di Piano e di legale rappresentante dell’istituto, nominerà le figure professionali tra chi ne faccia richiesta per iscritto sulla base dei curricula presentati, tenendo conto del possesso dei titoli culturali e professionali e delle esperienze di settore e valutando la loro corrispondenza alle caratteristiche, ai contenuti ed agli obiettivi dei corsi da attivare.

La domanda corredata da curriculum vitae e indirizzata al Dirigente scolastico dell’ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO AUTONOMIA 168, Via Roma, n. 38 – 84077 TORRE ORSAIA (SA), dovrà pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del 14 Febbraio 2009.

Non fa fede il timbro postale di partenza.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza o qualunque altra disponibilità a collaborare in interventi formativi non inerenti i predetti insegnamenti.

Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo dell’Istituto.
Il Dirigente Scolastico

f.to  Prof. Carmine ROMANELLI
UNIONE EUROPEA









